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Szkolenia pracownikow

W miare istniejacych mozliwosci, stuzby zatrudnienia tutejszego Urzedu deklaruja che¢ organizacji
indywidualnych i grupowych szkolen dla wyselekcjonowanych kandydatéw do zatrudnienia pod konkretne,
zidentyfikowane potrzeby PRACODAWCY.

Starosta inicjuje, organizuje i finansuje z Funduszu Pracy szkolenia
bezrobotnych, w celu podniesienia ich kwalifikacji zawodowych i . - |
innych kwalifikacji, zwiekszajacych szanse na uzyskanie lub
utrzymanie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, w
szczegolnosci w przypadku:

- braku kwalifikacji zawodowych;

- koniecznosci zmiany lub uzupelienia kwalifikacji;

- utraty zdolnosci do wykonywania pracy w dotychczas wykonywanym zawodzie;
- braku umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy.

Zgodnie z Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy Powiatowy Urzad Pracy w

Raciborzu finansuje szkolenie grupowe/indywidualne, studia podyplomowe dla osoby bezrobotnej

jak rowniez poszukujacej pracy, ktéra:

- jest w okresie wypowiedzenia stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z przyczyn dotyczacych zaktadu
pracy,

- jest zatrudniona u pracodawcy, wobec ktdrego ogtoszono upadtosc¢ lub ktéry jest w stanie likwidacji, z
wylaczeniem likwidacji w celu prywatyzacji,

- otrzymuje swiadczenie socjalne przystugujace na urlopie gérniczym lub goérniczy zasitek socjalny,
okreslone w odrebnych przepisach,

- uczestniczy w zajeciach w Centrum Integracji Spotecznej lub indywidualnym programie integracji, o
ktorym mowa w przepisach o pomocy spotecznej,

- jest zolnierzem rezerwy,

- pobiera rente szkoleniowa,

- pobiera swiadczenie szkoleniowe, o ktérym mowa w art. 70 ust. 6 - Swiadczenie szkoleniowe jest
przyznawane przez pracodawce na wniosek pracownika i przystuguje po rozwiazaniu stosunku pracy lub
stosunku stuzbowego na czas udziatu pracownika w szkoleniach, w okresie nie dluzszym niz 6 miesiecy,

- podlega ubezpieczeniu spotecznemu rolnikéw w pelnym zakresie na podstawie przepiséw o
ubezpieczeniu spotecznym rolnikow jako domownik lub matzonek rolnika, jezeli zamierza podjac¢
zatrudnienie, innag prace zarobkowa lub dziatalno$¢ gospodarcza poza rolnictwem.

- jest pracownikiem badZ osoba wykonujaca inng prace zarobkowa w wieku 45 lat i powyzej,
zarejestrowang w urzedzie pracy i zainteresowana pomoca w rozwoju zawodowym.



